Zachodniopomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego w Barzkowicach
poszukuje kandydatow na stanowisko:

KIEROWCA SAMOCHODU OSOBOWEGO
W DZIALE ADMINISTRACYJNO-GOSPODARCZYM
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Oczekiwania wobec kandydatow:
wyksztatcenie min. zasadnicze zawodowe

[ )
doswiadczenie zawodowe min. 2 lata

[ ]
e prawo jazdy kat. B
e samodzielnos¢, odpowiedzialnosé, dyspozycyjnosé
e dobra organizacja pracy, odpornos¢ na stres
e komunikatywno$¢, wysoka kultura osobista
e latwos¢ nawigzywania kontaktow

Gtoéwne obowigzki:
prowadzenia ewidencji przebiegu samochodow stuzbowych

utrzymanie samochodéw stuzbowych w statej gotowosci eksploatacyjnej
wykonywanie drobnych napraw samochoddéw nie wymagajacych specjalistycznych kwalifikacji

kierowanie samochodami stuzbowymi nalezacymi do ZODR

Forma zatrudnienia: umowa o prace w pelnym wymiarze czasu pracy na zastgpstwo

Wynagrodzenie zasadnicze: od 4.800 zt brutto + dodatek stazowy

Sktadanie dokumentow:
e cv wraz z listem motywacyjnym
e oswiadczenie o udostgpnieniu danych osobowych (zamieszczone ponizej)

Powyzsze dokumenty nalezy przesta¢ w terminie do 4 maja 2025 r. na adres e-mail: d.lezuch@zodr.pl
lub droga listowng: ZODR w Barzkowicach, Barzkowice 2, 73-134 Barzkowice z dopiskiem ,,Kadry”.

Telefon kontaktowy: 91/ 479 40 71.
Informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z osobami spetniajagcymi wymagania formalne. O terminie
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydatéw poinformujemy telefonicznie.

Aplikacje kandydatow niespetniajacych wymagan formalnych i kandydatéw niewytonionych zostang

zniszczone po 90 dniach od zakonczenia naboru.

Oswiadczam, Ze zapoznatam/em si¢ z zamieszczong na stronie ZODR w Barzkowicach klauzulg
informacyjng dotyczqcq przetwarzania danych osobowych dla potrzeb rekrutacji w ZODR w
Barzkowicach oraz informacjq, ze mam prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, a wycofanie
zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na jej podstawie przed jej

wycofaniem, stosownie do zapisow rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw.

Swiadomie i dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych

RODO).
W dokumentach aplikacyjnych do celow prowadzonej przez ZODR w Barzkowicach rekrutacji na

stanowisko — kierowca w Dziale AG.
data i czytelny podpis


mailto:d.lezuch@zodr.pl

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
W ZODR W BARZKOWICACH

W zwigzku z realizacjag wymogdw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej ,RODO”), informujemy
iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zachodniopomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego w Barzkowicach,
73-134 Barzkowice 2, tel. 91 479 40 53, e-mail: sekretariat.barzkowice@zodr.pl

2. Inspektorem Ochrony Danych (I0D) w ZODR jest pani Jowita Windak: e-mail: iod@zodr.pl; tel. 91 479 40 23.

3. Cele przetwarzania: ocena kwalifikacji, zdolnosci i umiejetnosci kandydata do pracy w ZODR w Barzkowicach na
okreslonym stanowisku, wybér odpowiedniej osoby/os6b do zatrudnienia w ZODR.

4. Podstawa prawna przetwarzania

1) Przetwarzanie danych osobowych bedzie sie odbywaé na podstawie art. 6 i 7 RODO oraz art. 22! § 1 kodeksu pracy
w zakresie nastepujgcych danych: imie i nazwisko; data urodzenia; dane kontaktowe wskazane przez taka osobe;
wyksztatcenie; kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

2) Przetwarzanie danych osobowych odbywac sie bedzie na podstawie udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym
w jej tresci, jezeli przekazano ZODR dane inne niz imie i nazwisko; data urodzenia; dane kontaktowe wskazane przez taka
osobe; wyksztatcenie; kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

3) Uzasadniony interes ZODR w zakresie danych zebranych podczas rozmowy kwalifikacyjnej oraz wynikéw testéw
kwalifikacyjnych. W ramach rekrutacji przeprowadzamy testy kwalifikacyjne dotyczace znajomosci przepisow prawa oraz
umiejetnosci. Takie testy majg na celu sprawdzi¢ czy kandydat posiada umiejetnosci potrzebne do pracy na danym
stanowisku, na ktdre aplikuje.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okresy niezbedny do realizacji celow, o ktérych mowa w ust. 3, a po
tym czasie przez okresy oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa oraz archiwizowane
zgodnie z wewnetrznymi regulacjami obowigzujgcymi w ZODR.

6. Odbiorcy danych

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepnione tylko i wytgcznie podmiotom, ktére majg do tego prawo okreslone
w przepisach prawa lub za Panstwa zgodg w zaleznosci od celu przetwarzania danych oraz tresci zgody na przetwarzanie
i udostepnienie.

Pani/Pana dane osobowe mogga by¢ przekazywane do panistw trzecich i organizacji miedzynarodowych jedynie na podstawie
przepisow prawa krajowego, uméw miedzynarodowych i obowigzujgcych konwencji.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w ust. 3, odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga
by¢:

1) organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie organéw wiadzy
publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa;

2) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z ZODR przetwarzajg dane osobowe, dla ktdérych
Administratorem jest ZODR.

7. Przystuguja Pani/Panu nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

1) prawo wycofania zgody Pani/Pana na przetwarzanie danych,

2) prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych,

3) prawo zgdania sprostowania Pani/Pana danych osobowych,

4) prawo zgdania usuniecia Pani/Pana danych osobowych,

5) prawo zgdania ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,

6) prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych ze wzgledu na Pani/Pana szczegdlng sytuacje —
w przypadkach, kiedy przetwarzamy Pani/Pana dane na podstawie naszego prawnie uzasadnionego interesu,

7) prawo do przenoszenia Pani/Pana danych osobowych, tj. prawo otrzymania od nas Pani/Pana danych osobowych,
w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie informatycznym nadajgcym sie do odczytu maszynowego. Moze
Pani/Pan przesta¢ te dane innemu administratorowi danych lub zazgda¢, abysmy przestali dane do innego administratora.
Jednakze zrobimy to tylko, jesli takie przestanie jest technicznie mozliwe. Prawo do przenoszenia danych osobowych
przystuguje Pani/Panu tylko co do tych danych, ktére przetwarzamy na podstawie umowy z Panig/Panem lub na podstawie
Pani/Pana zgody.

Aby skorzysta¢ z powyzszych praw, prosimy o kontakt sie z Administratorem lub z IOD.

8. Prawo wycofania zgody

W zakresie, w jakim Pani/Pana dane s3 przetwarzane na podstawie zgody, ma Pani/Pan prawo wycofania zgody na
przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem. Zgode mozna wycofaé poprzez wystanie
oswiadczenia o wycofaniu zgody na nasz adres korespondencyjny, nasz adres mailowy, wskazane w pkt. 1i 2.

9. Prawo whiesienia skargi do organu

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez ZODR Pani/Pana danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w sprawach ochrony danych osobowych
(Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

10. Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

11. We wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych przetwarzanych danych osobowych, mozna kontaktowac sie z Administratorem lub 10D, mailowo
lub listownie. Dane kontaktowe wskazano w pkt 1i 2.







